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ПЛАН 

За квалификационната дейност 

На ПГТ „Вл. П. Минчев”  

за учебната 2026/2027 година 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Настоящият план е приет на заседание на педагогическия съвет с протокол  

№ 10/ 14.09.2026 г. 



Настоящият план се изготвя па основание чл. 44, ал. 5 от Наредба №15/22.07.2019 г. на МОН 

за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически 

специалисти в съответствие със: 

• Стратегията за развитие на образователната институция; 

• Установените потребности за повишаване на квалификацията; 

• Годишните средства за квалификация,частот които се разходват в съответствие с 

приоритетните области за продължаваща квалификация,определяниежегодноот МОН; 

• Правилата за организиране и провеждане на вътрешноинституционалната 

квалификация, съгласувани с педагогическия съвет, утвърдени от директора, които са 

част от настоящия план; 

• Възможностите за участие на образователните институции в международни и 

национални програми и проекти. 

 

I. Анализ на състоянието на квалификационната дейност през предходната учебна 

година  

                                                                                                                                                                                                 

Членовете на учителския колектив работят съвместно за прилагането на иновации в 

образователния процес.  

Активно преподаване и обучение на падагогическите специалисти чрез обмяна на 

педагогически опит.  

Създадени са трайни и системни навици за споделяне на положителен опит и успешни 

практики, с цел популяризирането им в училище.  

Усъществено е педагогическо взаимодействие, свързано със социализиращите процеси в 

учебната среда.  

Прилага се в практиката усвоените компетентности от преминати квалификационни форми. 

Създадена е организация за популяризиране на добрите практики.  

Рационално се изразходват  средствата за квалификация.  

Идентифицирани са дефицитите и потребностите от квалификационни форми. 

 

 II. Цели, приоритети, очаквани резултати  
 

Основна цел е формиране на умения за осъзнаване европейските тенденции за развитие на 

образованието, изпреварващо изискванията за устойчиво развитие на природата, обществото 

и икономиката и подготовка за прехода от традиционно през електронно към интелигентно и 

STEM образование. 

 

Повишаване на педагогическата и методическата подготовка на педагогическите кадри, с цел 

постигане на ефективно образование и висок имидж на учителската професия. 

Усъвършенстване и развитие на професионалните умения, нагласи и ценности. 

Формиране на нагласи за учене през целия живот. 

Създаване на мотивация за саморазвитие, самоусъвършенстване и кариерно израстване на 

педагогическия персонал 

Овладяване на трайни знания, умения и компетенции с цел постигане на положителни 

изменения в личностното развитие на учениците, валидиране на техните знания и 

съхраняване на българската национална идентичност. 

Прилагане на компетентностен подход при обучение и развитие на учениците и учителите. 



 

ІІІ.ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 

 

ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНАКВАЛИФИКАЦИЯ 

(планиратсе задължително16 академични часа за учебната година за всеки педагогически специалист) 

 

И ВЪВЕЖДАЩАКВАЛИФИКАЦИЯ(планира се при установена необходимост) 

 

Тема 

 
Организационна 

форма 

 

Време на 

провеждане 

Целевагрупа 

/брой 

участници/ 

Ръководител/ 

отговорникза 

провежданата 

квалификационна 

форма 

 

Бройчасове 

1.Анализ на обучението и 

споделяне на добри практики 

при прилагане на учебните 

програми за професионална 

подготовка в 11 и 12 клас, 
НВО и ДЗИ 

 

 

семинар 

 

октомври/май 

2026/2027 

 

Педагогически 

специалисти 

 

Учителите,преподаващи 

професионална 

подготовка 

 

 

16 

2.Вътрешноквалификационни 

форми за споделяне на опит и 

добри практики – открити 

уроци, бинарни уроци 

семинари, 

дискусии 

септември-юни 

2026-2027 

Всички учители по 

ПЕКК 

Учителите,представили 

добри практики 

 

16 

3.Създаване на учебно 

съдържание по различни 

учебни предмети с помощта 

на изкуствен интелект. 

 

семинар 
септември-март 

2026/2027 

Всички учители 

ПЕКК  

 

Председатели на ПЕКК 

 

16 

4.Подпомагане на 

новопостъпили 

Педагогически специалисти 

методическо 

подпомагане 

учебна 

2026/2027г. 

Новопостъпили 

педагогически 

специалисти 

Ръководители и 

преподаватели от 

ПЕКК 

 

16 



5. Повишаване 

Квалификацията на учителите 

по БЕЛ чрез обучение за 

използване на ресурсите в 
„Дигитална раница“ и 
“Prepodavame.bg” 

 

семинари 

дискусия 

 

септември-май 

2026-2027 

 

Учителите от 

ПЕКК по 

БЕЛ 

 

Председател ПЕКК 
 

 

 

16 

6.Проектно базирано 

обучение по предмети 

общообразователна 

подготовка  

 

 

практикум 
октомври-юни 

2026/2027 

Всички учители 

от ПЕКК 

Учителите, 

ръководители на 

ученически проекти 

 

16 

7. Разработване на 

състезателни и изпитни теми 

по предметите по 

професионална подготовка 

на регионално и национално 

ниво 

 

практикум 
октомври-юни 

2026/2027 

Всички учители от 

ПЕКК 

 

Председателя на ПЕКК 

 

16 

8.Анализ на новите 

тенденции в 

инструментариума и 

Механизма за провеждане на 

НВО по математика 

 

дискусия 

 

октомври-юни 

2026/2027 

 

Всички учители от 

ПЕКК по 

общообразо

вателни 

предмети 

 

Председателя на ПЕКК 

 

16 

9.Разработване на ресурси за 

теоретична и практическа 

част за симулативни НВО и 

ДЗИ 

 

 

практикум 

 

октомври-май 

2026/2027 

Учителите, 

преподаващи 

професионал

на 

подготовка и 

Учителите по БЕЛ 

и МАТ 10-ти клас 

 

 

Председатели на ПЕКК 

 

 

16 



10. Повишаване 

Квалификацията на 

учителите за реализиране 

целите на нац. политика за 

БДП 

 

дискусия 
Октомври-май 

2026/2027 

Всички 

педагогически 

специалисти 

Учители, преминали 

обучение по БДП 

 

16 

ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ 

ПРОВЕЖДАНА ОТ ДИРЕКТОРА  

1.Основни промени е 

нормативната уредба за 

учебната2025/2026 година 

 

семинар 

 

Септември 2026 

Всички 

педагогически 

специалисти 

 

Директор 

 

4 

2.Работата в МО за 

повишаване на 

дигиталната 

Компетентност на 

преподавателите 

семинар, 

практикум 

 

Ноември 2026 

Всички 

педагогически 

специалисти 

 

Директор 

 

4 

 

3. Диагностика и откриване 

на грешки в различните 

системи на автомобила чрез 

ESI [tronic] / KTS 5xx 

 

практикум 

 

Октомври  

2026 

Всички учители по 

професионална 

подготовка и гости 

от гимназии, 

провеждащи 

обучение по БДП 

 

Директор 

 

4 

4. Запознаване с новостите в 

Закона за движение по 

пътищата и припомняне на 

правилата за движение по 

пътищата 

дискусия 
 

Ноември 2026 

Всички 

педагогически 

специалисти 

Директор 
 

4 

 

5. Емоционална     

интелигентност 

 

семинар 

 

ноември 2026 

Всички 

педагогически 

специалисти 

 

Директор 

 

4 



6.Правила и актуални насоки 

при провеждане на 

Национално външно 
оценяване в10. клас 

семинар 
 

Юни 2027 

Всички 

педагогически 

специалисти 

Директор 
 

4 

7.Правила и актуални насоки 

при провеждане на 

Държавни зрелостни 

изпити 

семинар 
 

Май 2027 

Всички 

педагогически 

специалисти 

Директор 
 

4 

 

 

 

 

ПРОДЪЛЖАВАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ 

 

Тема 

Организационна 

форма 

 

Време на 

провеждане 

Целевагрупа 

/бройучастници/ 

Брой 

часове 

Източник на 

финансиране 

 

 

 

1.Придобиване на ПКС 

 

 

 

обучение 

 

 

септември- 

юни 

2026/2027 

 

 

 

Учители, старши 

учители 

 

 

 

Спрямо курса 

за ПКС 

 

 

 

Лично 

финансиране 

2.Убеждаваща комуникация 

 

 

обучение 

 

Ноември 2026 
 

Всички 

педагогически 

специалисти 

 

16 

За сметка на 

ПГТ (до1,2% 

от годишен ФРЗ 

на педагог.спец.) 



3.Участие на учители във 

форуми и дискусии, 

съвещания, свързани с 

проблемите на 

обучението по 

съответните  

учебни 

предмети 

 

 

семинар, 

дискусия 

 

 

септември-юни 

2026/2027 

 

 

Всички педагогически 

специалисти 

 

Съгласно 

програмата на 

организацията 

 

 

 

МОН,РУО- 

Монтана 

4.Практическо приложение 

на зелените технологии в 

STEM проекти: 

Технологии и иновации 

 

 

 

обучение 

 

 

септември-юни 

2026/2027. 

 

 

Всички 

педагогически 

специалисти 

Съгласно 

програмата на 

организацията 

 

За сметка на ПГТ 

(до1,2% 

от годишен ФРЗ 

на педагог. спец.) 

5. Участие в обучения   по 

предмети и актуални за 

образованието теми 

 

семинар 

курс 

 

септември-юни 

2026/2027 

 

Всички педагогически 

специалисти 

Съгласно 

програмата на 

организацията 

 

За сметка на 

организацията 

и на 

ПГТ(до1,2% 

От годишен ФРЗ на 

педагог. спец.) 

6. Споделяне на добри 

практики при 

квалификации и тяхното 

осъвременяване чрез нови 

идеи и форми на 

реализация 

 

семинар 

 

септември-юни 

2026/2027 

Всички педагогически 

специалисти Съгласно 

програмата на 

организацията 

 

За сметка на 

организацията 

и на 

ПГТ(до1,2% 

От годишен 

ФРЗ на педагог. 

спец. 



 

IV. Участие във форми за квалификация и методическа подкрепа, организирани от РУО, МОН и общини 

 

Реализират се по-време на учебната година в зависимот от предложените обучения 

 

 

V. Финансиране на квалификационната дейност 

 За сметка на организацията и на ПГТ (до 1,2% от годишен ФРЗ на педагог.спец) 

 

VI. Контрол и мониторинг на квалификационната дейност  

 

Чрез проучване/изследване на мнението на педагогическите специалисти за дефицитите и потребностите от квалификация. 

 
 

VII. Отчет на проведените квалификационни форми 

 

 Създадена училищна система за отчетност на проведените квалификационни форми – извънинституционални и 

вътрешноинституционални  
 

Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 10/14.09.2026 г. 

Приложение: Правила за организиране, провеждане и отчитане на участието на педагогическите специалисти във форми за 

повишаване на квалификацията 

 

Изготвил плана:  

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА Дарина Цветкова 

 

- - на длъжност: старши учител 

СЪГЛАСУВАЛ:  

 

- - на длъжност: Директор 

 

Внимание: 

Планът е отворен за промени съобразно потребностите на институцията и спецификата на дейността



 


