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Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Анализ на 

резултатите от 

входното ниво, 

текущото 

оценяване и 

учебните 

постижения на 

учениците и 

планиране на 

мерки за 

подобряване на 

резултатите 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

IX–X.2026 

г. и 

периодично 

Идентифициране 

на дефицитите и 

планиране на 

конкретни мерки 

Брой извършени 

анализи 
0 Най-малко 2 Учители 

Провеждане на 

допълнителни 

консултации и 

подкрепа за 

ученици с 

обучителни 

затруднения 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишаване на 

учебните 

резултати 

Брой ученици, 

включени в 

подкрепа 

По 

потребнос

т 

100% от 

идентифициран

ите ученици 

Учители, 

класни 

ръководител

и 

Прилагане на 

интерактивни, 

практически и 

проектно-

базирани методи 

на обучение 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Повишена 

активност и 

мотивация на 

учениците 

Брой 

реализирани 

дейности 

Периодич

но 
Най-малко 10 Учители 

Ефективно 

използване на 

В 

рамкит

Проекти/делегир

ан бюджет 

През 

учебната 

Свързване на 

теорията с 

Брой учебни 

дейности в 

Начална 

стойност 
Най-малко 10 

Учители, 

ЗДУД 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

STEM центъра и 

наличната 

материална база 

в учебния процес 

е на 

бюдже

та 

година практиката и 

развитие на 

практически 

умения 

STEM среда 

Участие на 

ученици в 

олимпиади, 

състезания, 

конкурси и 

професионални 

състезания 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Развитие на 

талантите и 

представяне на 

училището 

Брой участия 
Периодич

но 
Най-малко 5 Учители 

Споделяне на 

добри 

педагогически 

практики и 

вътрешноучилищ

на квалификация 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишаване на 

професионалната 

компетентност 

на 

педагогическите 

специалисти 

Брой проведени 

инициативи 
0 Най-малко 2 

Директор, 

ЗДУД, 

педагогичес

ки 

специалисти 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности 

Организиране на 

инициативи, 

посветени на 

национални 

празници и 

значими 

исторически дати 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

чувство за 

принадлежност 

Брой 

инициативи 
0 Най-малко 6 

Учители, 

класни 

ръководител

и 

Реализиране на 

дейности на клуб 

„Родолюбие“ 

В 

рамкит

е на 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Повишаване на 

интереса към 

българската 

Брой проведени 

дейности 

Периодич

но 
Най-малко 6 

Ръководител 

на клуб 

„Родолюбие



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

бюдже

та 

история и 

култура 

“ 

Организиране на 

изложби, 

презентации, 

беседи и срещи, 

свързани с 

историята и 

традициите 

До 300 

лв. 

Делегиран 

бюджет/дарения 

През 

учебната 

година 

Обогатяване на 

историческата и 

културната 

компетентност 

Брой 

инициативи 
0 Най-малко 3 

Учители по 

история, 

клуб 

„Родолюбие

“ 

Посещения на 

исторически и 

културни обекти 

До 

1000 

лв. 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Придобиване на 

знания чрез 

преживяване и 

непосредствен 

контакт 

Брой посещения 0 Най-малко 2 

Учители, 

класни 

ръководител

и 

Реализиране на 

доброволчески, 

благотворителни 

и 

общественополез

ни инициативи 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/дарения 

През 

учебната 

година 

Формиране на 

социална 

отговорност и 

съпричастност 

Брой 

инициативи 
0 Най-малко 2 

Учители, 

ученически 

съвет 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Организиране на 

вътрешноучилищ

ни спортни 

инициативи и 

турнири 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишаване на 

физическата 

активност 

Брой спортни 

инициативи 
0 Най-малко 3 

Учител по 

ФВС 

Участие на 

ученици в 

В 

рамкит

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

Развитие на 

спортните 
Брой участия 

Периодич

но 
Най-малко 3 

Учител по 

ФВС 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

общински и 

областни 

спортни 

състезания 

е на 

бюдже

та 

година умения и 

отборния дух 

Провеждане на 

инициативи за 

здравословен 

начин на живот и 

двигателна 

активност 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Формиране на 

трайни навици за 

здравословен 

начин на живот 

Брой 

инициативи 
0 Най-малко 2 

Учител по 

ФВС, класни 

ръководител

и 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Провеждане на 

дейности за 

формиране на 

гражданска 

отговорност, 

права и 

задължения на 

учениците 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишена 

гражданска 

компетентност 

Брой проведени 

дейности 
0 Най-малко 3 

Учители, 

класни 

ръководител

и 

Провеждане на 

дейности за 

толерантност, 

уважение към 

различията и 

интеркултурен 

диалог 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Подобряване на 

взаимоотношени

ята между 

учениците 

Брой дейности 0 Най-малко 3 

Класни 

ръководител

и, 

педагогичес

ки съветник 

Организиране на 

екологични 

В 

рамкит

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

Формиране на 

екологична 

Брой 

инициативи 
0 Най-малко 2 

Учители, 

ученически 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

инициативи и 

дейности за 

опазване на 

околната среда 

е на 

бюдже

та 

година култура съвет 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 5. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване 

Взаимодействие 

с общината, 

РУО, ДСП/ОЗД, 

МКБППМН и 

други 

институции по 

случаи на 

ученици в риск 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Навременна 

институционална 

подкрепа 

Брой 

осъществени 

взаимодействия 

По 

потребнос

т 

100% от 

идентифициран

ите случаи 

Директор, 

ЗДУД 

Провеждане на 

срещи и 

информационни 

инициативи с 

родители 

относно 

посещаемостта и 

включването в 

образователния 

процес 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишена 

ангажираност на 

родителите 

Брой 

срещи/инициати

ви 

Периодич

но 
Най-малко 3 

Класни 

ръководител

и, ЗДУД 

Съвместни 

инициативи с 

местни 

институции и 

организации 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/партньо

ри 

През 

учебната 

година 

Разширяване на 

партньорската 

мрежа на 

училището 

Брой 

инициативи 

Периодич

но 
Най-малко 3 

Директор, 

ЗДУД 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

Работа с 

родители и 

институции при 

системни 

отсъствия и риск 

от отпадане 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

ст 

Намаляване на 

риска от 

отпадане 

Брой 

предприети 

мерки 

По 

потребнос

т 

100% от 

установените 

случаи 

ЗДУД, 

класни 

ръководител

и, 

педагогичес

ки съветник, 

помощник 

на учителя 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 

Прилагане на 

индивидуален и 

диференциран 

подход към 

учениците 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Създаване на 

условия за 

успешно 

включване на 

всеки ученик 

Дял на 

учениците, 

получили 

необходимата 

подкрепа 

По 

потребнос

т 

100% Учители 

Осигуряване на 

допълнителни 

ресурси и 

материали за 

ученици с 

обучителни 

затруднения 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Подобряване на 

достъпа до 

обучение 

Дял на 

идентифициран

ите ученици, 

получили 

подкрепа 

По 

потребнос

т 

100% 
Учители, 

ЗДУД 

Подкрепа и 

стимулиране на 

ученици с 

изявени 

способности 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Развитие на 

индивидуалните 

способности 

Брой 

подкрепени 

ученици 

Периодич

но 

Всички 

идентифициран

и ученици 

Учители 

Взаимодействие 

с родителите за 

В 

рамкит

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

Подобряване на 

партньорството 

Брой 

осъществени 

Периодич

но 

При 

необходимост 

Класни 

ръководител



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

подкрепа на 

образователното 

развитие на 

учениците 

е на 

бюдже

та 

година училище–

семейство 

контакти и 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 7. Приобщаване на учениците към училищната общност 

Провеждане на 

адаптационни 

дейности за 

учениците от 

VIII клас 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

IX–X.2026 

г. 

По-бърза 

адаптация към 

новата училищна 

среда 

Брой проведени 

дейности 
0 Най-малко 3 

Класни 

ръководител

и, ЗДУД 

Запознаване на 

новоприетите 

ученици с 

правилата, 

ценностите и 

традициите на 

училището 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 
IX.2026 г. 

Формиране на 

принадлежност 

към училищната 

общност 

Дял на 

учениците, 

обхванати от 

дейността 

0 100% 

Класни 

ръководител

и 

Провеждане на 

екипни, 

творчески и 

извънкласни 

дейности 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Подобряване на 

взаимоотношени

ята и училищния 

климат 

Брой дейности 
Периодич

но 
Най-малко 5 

Учители, 

класни 

ръководител

и 

Насърчаване на 

участието на 

учениците в 

училищни 

инициативи, 

конкурси, 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Повишена 

активност и 

чувство за 

принадлежност 

Брой участия 
Периодич

но 
Най-малко 5 

Учители, 

ученически 

съвет 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

състезания и 

благотворителни 

дейности 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 8. Противодействие на тормоза и насилието 

Запознаване на 

учениците с 

механизма за 

противодействие 

на тормоза и 

насилието и 

правилата за 

безопасно 

общуване 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

IX–X.2026 

г. 

Повишена 

информираност 

Дял на 

учениците, 

запознати с 

правилата 

0 100% 

Класни 

ръководител

и 

Провеждане на 

тематични часове 

и инициативи за 

толерантност, 

емпатия, 

уважение и 

управление на 

конфликти 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Подобряване на 

училищния 

климат 

Брой дейности 0 Най-малко 4 

Класни 

ръководител

и, 

педагогичес

ки съветник 

Засилен контрол 

и наблюдение на 

рискови зони и 

междучасия 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 
Ежедневно 

Предотвратяване 

на конфликтни 

ситуации 

Брой 

установени и 

предотвратени 

рискови 

ситуации 

По 

потребнос

т 

Навременна 

реакция при 

100% от 

установените 

случаи 

Дежурни 

учители, 

ЗДУД 

Регистриране, 

разглеждане и 

В 

рамкит

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

Навременна 

реакция и 

Дял на случаите 

с предприети 

По 

потребнос
100% 

Директор, 

ЗДУД, 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

проследяване на 

случаи на тормоз 

и насилие 

е на 

бюдже

та 

ст подкрепа на 

участниците 

мерки т комисия 

Работа с 

родители при 

установени 

случаи на 

конфликт, 

тормоз или 

насилие 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

ст 

Подобряване на 

взаимодействиет

о с родителите 

Дял на случаите 

с проведена 

работа с 

родители 

По 

потребнос

т 

100% 

Класни 

ръководител

и, 

педагогичес

ки съветник 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 9. Превенция на риска от ранно отпадане от образователната система 

Ежедневен 

контрол на 

отсъствията на 

учениците 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 
Ежедневно 

Навременно 

установяване на 

необосновани 

отсъствия 

Дял на учебните 

дни с извършен 

контрол 

0 100% 

Педагогичес

ки съветник, 

помощник 

на учителя, 

ЗДУД 

Ежемесечен 

анализ на 

отсъствията и 

идентифициране 

на ученици в 

риск 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 
Ежемесечно 

Ранно 

установяване на 

риска от 

отпадане 

Брой извършени 

анализи 
0 Най-малко 10 

ЗДУД, 

класни 

ръководител

и 

Прилагане на 

индивидуални и 

групови мерки за 

подкрепа на 

ученици с 

повишен риск от 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

ст 

Задържане на 

учениците в 

образователната 

система 

Дял на 

идентифициран

ите ученици с 

предприети 

мерки 

По 

потребнос

т 

100% 

ЗДУД, 

класни 

ръководител

и, 

педагогичес

ки съветник 



Дейност 
Бюдже

т 

Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

Очаквани 

резултати 
Индикатор 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 
Отговорник 

отпадане 

Провеждане на 

срещи с 

родители при 

системни 

отсъствия 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

ст 

Повишаване на 

родителската 

ангажираност 

Брой проведени 

срещи 

По 

потребнос

т 

100% от 

необходимите 

случаи 

Класни 

ръководител

и, ЗДУД 

Взаимодействие 

с институциите 

при 

продължително 

отсъствие и риск 

от отпадане 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет 

При 

необходимо

ст 

Осигуряване на 

комплексна 

подкрепа 

Дял на случаите 

с предприети 

институционалн

и действия 

По 

потребнос

т 

100% 
Директор, 

ЗДУД 

Повишаване на 

мотивацията за 

посещение на 

училище чрез 

участие в 

извънкласни, 

професионални, 

спортни и 

културни 

дейности 

В 

рамкит

е на 

бюдже

та 

Делегиран 

бюджет/проекти 

През 

учебната 

година 

Повишена 

мотивация и 

ангажираност на 

учениците 

Брой 

реализирани 

дейности 

Периодич

но 
Най-малко 6 

Учители, 

класни 

ръководител

и, ЗДУД 

 


